BERUFSKOLLEG

der Stadt Gelsenkirchen -
Wirtschaftsgymnasium

/
Am /Goldberg

Praktikumsvertrag

Fir das Betriebspraktikum im Rahmen des schulischen Bildungsganges ,Ausbildungsvorbe-
reitung in Vollzeit im Bereich Wirtschaft und Verwaltung“ wird

zwischen dem Praktikumsbetrieb:

und der Schilerin/dem Schiiler:

im Auftrag des Berufskollegs am Goldberg fiir den Zeitraum vom ,(ab02.
September 2024) bis (maximal 09. Juli 2025) folgender Vertrag geschlos-
sen:

§ 1 Allgemeines

Das Praktikum findet an zwei Werktagen in der Woche statt. Es dient zur Vermittlung von
Grundkenntnissen und -fertigkeiten im Hinblick auf eine spatere Ausbildung im Bereich Wirt-
schaft und Verwaltung sowie zur Vermittlung von berufsbezogenen und sozialen Kompeten-
zen,um das Erreichen eines Ausbildungsplatzes zu unterstiitzen.

Fir die ordnungsgemaBe Durchfihrung des Praktikums sind verantwortlich:

Im Praktikumsbetrieb:

In der Schule:

§ 2 Pflichten der Vertragspartner
Der Praktikumsbetrieb verpflichtet sich

» der Praktikantin/dem Praktikanten Grundkenntnisse und -fertigkeiten im Hinblick auf
den spateren Ausbildungsberuf sowie berufsbezogene Kompetenzen zu vermitteln. Es
besteht keine Verpflichtung zu einer spateren Ubernahme, bei Fehlen der Praktikan-

tin/des Praktikanten umgehend das Berufskolleg am Goldberg (J 0209 638421000
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Sekretariat, Betreuungslehrerin/Betreuungslehrer wird lhnen mitgeteilt) zu verstandi-
gen.

» die Jugendliche/den Jugendlichen bei der Berufsvorbereitung zu unterstitzen,

Y

die Bestimmungen des Jugendarbeitsschutzgesetzes einzuhalten,

> der/dem Praktikantin/en in Abstimmung mit dem Berufskolleg am Goldberg eine Prakti-
kumsbescheinigung auszustellen.

Die Praktikantin/der Praktikant verpflichtet sich, dem Ziel dieses Projektes entsprechend,

» sich zu bemihen, die angebotenen Kenntnisse und Fertigkeiten zu erwerben,
» dieihr/ihm Gbertragenen Aufgaben gewissenhaft und sorgfaltig auszufiihren,
» den notwendigen Anleitungen der Weisungsbefugten nachzukommen,
>

die geltenden Arbeitsordnungen und Unfallverhitungsvorschriften, sowie Vorschriften
Uber die Schweigepflicht zu beachten,

A\

bei Fernbleiben vom Praktikum den Praktikumsbetrieb und das Berufskolleg am Gold-
berg unverziiglich zu unterrichten und eine Arbeitsunfihigkeitsbescheinigung oder eine
sonstige amtliche Bescheinigung dem Betrieb und in Kopie der Schule oder umgekehrt
spatestens am dritten Fehltag einzureichen.

Das Berufskolleg am Goldberg verpflichtet sich,
» die Praktikumsphase intensiv zu begleiten und

» dabei sowohl bei der Organisation und Durchfiihrung eng mit dem Praktikumsbetrieb zu
kooperieren,

» die Praktikantin/den Praktikanten auch wahrend der Praktikumszeiten durch das Be-
rufskolleg padagogisch zu betreuen.

§ 3 Arbeitszeit

Die wochentliche Arbeitszeit richtet sich, im Rahmen der tarifvertraglichen Vereinbarungen,
unter Beachtung des Jugendarbeitsschutzgesetzes, nach den betrieblichen Regelungen des
Praktikumsbetriebes und der individuellen Leistungsfahigkeit der Praktikantin/des Prakti-
kanten. Die Zeit am Berufskolleg wird mit 24 Wochenstunden auf die Wochenarbeitszeit an-
gerechnet.

§ 4 Vergilitungsanspriiche und Urlaub

Die Praktikantin/der Praktikant hat keinen Rechtsanspruch auf eine Vergiitung durch den
Praktikumsbetrieb. Der durch die Praktikumsdauer erworbene Urlaubsanspruchist durch die
Schulferienin NRW abgegolten. Freistellungen sowohl fiir schulische als auch fiir betriebliche
Veranstaltungen missen im Einzelnen jeweils vorher abgesprochen bzw. beantragt werden.
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§ 5 Versicherungsschutz

Die Praktikantin/der Praktikant bleibt weiterhin in der bis jetzt laufenden Versicherung kran-
kenversichert (z. B. als mitversichertes Kind iber die Krankenversicherung der Eltern). Es be-
steht eine gesetzliche Unfall- und Haftpflichtversicherung durch den Schultrager. Bei grober
Fahrlassigkeit oder Vorsatz besteht kein Versicherungsschutz.

§ 6 Sonstige Vereinbarungen

Dieser Vertrag wird in drei gleichlautenden Ausfertigungen unterzeichnet. Jeder Vertrags-
partner erhalt eine Ausfertigung.

§ 7 Auflésung des Vertrages

Der Vertrag kann ohne Fristen jederzeit von jedem Vertragspartner aufgel6st werden. Der
Vertrag erlischt zudem durch Fristablauf ohne Kiindigung. Ein Verstol3 gegen die Regelungen
des Praktikumsvertrages zum kann zum Ausschluss aus dem Bildungsgang flihren.

§ 8 Bestimmungen zum Infektionsschutz

Die jeweils gliltigen Bestimmungen zum Infektionsschutz werden beachtet. Sollte der Prakti-
kant/ die Praktikantin gegen die im Betrieb geltenden Bestimmungen verstolBen, wird die
Schule dartber informiert.

§ 9 Sonstige Vereinbarungen

(Ort, Datum) (Praktikumsbetrieb)
(Ort, Datum) (Praktikantin/Praktikant)
(Ort, Datum) (Eltern, gesetzliche Vertreter)

(Ort, Datum) (Schulleitung)



